
 

    Приложение 2. 

 Утверждено 

приказом по ФГБПОУ «Рефтинское 

СУВУ» от  07.09. 2016  № 434 

 
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

на _______________________________________________   
указывается должность аттестуемого работника 

_________________________________________________ 
указывается фамилия и инициалы аттестуемого работника 

 

Дата рождения:  

Образование:  

Общий стаж работы:  

Стаж работы по занимаемой должности:  

Награды:  

Повышение квалификации: 

 

 

Представление должно отражать: 

­   направления деятельности аттестуемого работника и качество их 

реализации; 

­ качество работы по планированию и организации своей деятельности; 

­ качество знаний аттестуемого работника специфики работы  с учетом 

ее содержания;  

­ качество знаний нормативно-правовой документации основы 

деятельности и выполнение требований Правил внутреннего 

распорядка и других локальных актов учреждения по вопросам, 

входящим в функциональные обязанности; 

­ содержание и качество работы по вопросам повышения квалификации; 

­ участие в общественной жизни службы и учреждения в целом; 

­ качество организации взаимодействия в рамках должностных 

обязанностей, соблюдение этики общения; 

­ личностные качества работника; 

­ наличие поощрений и награждений. 
 

Вывод: практическая деятельность 

__________________________________________________________________ 
указывается полностью фамилия, имя, отчество аттестуемого работника 

соответствует/не соответствует квалификационным требованиям по 

должности _____________________________________________________. 
  

Руководитель структурного подразделения ______________/______________/ 

Дата составления представления _______________________ 
 

Ознакомлен(а)___________/_____________/  Дата ознакомления _________ 


